                    Скупштина општине Апатин, на основу члана 36. став  3. Закона о јавним предузећима („Службени гласник Републике Србије“ , број 15/2016 и 88/2019), члана 156. став 1. Статута општине Апатин („Службени гласник Републике Србије“, број 1/2019 и 20/2021-исправка) и члана 50. Одлуке о промени оснивачког акта Јавног предузећа за управљање путничким пристаништем и марином „Апатин“ Апатин („Службени лист општине Апатин“, број 13/2018), дана 8.фебруара 2022. године, објављује
ОГЛАС О ЈАВНОМ КОНКУРСУ

за именовање директора Јавног предузећа за управљање путничким
пристаништем и марином „Апатин“ Апатин на период од четири године

Подаци о јавном предузећу:
    Предузеће послује под пословним именом: Јавно предузеће за управљање      путничким  пристаништем и марином „Апатин“ Апатин.           

      Скраћени назив пословног имена је : ЈП ПУТНИЧКО ПРИСТАНИШТЕ И МАРИНА „АПАТИН“ АПАТИН.
      Седиште предузећа је у Апатину, ул. Дунавска обала број бб.

      Матични број 20820420, ПИБ 107546195
      Претежна делатност Предузећа је: Услужне делатности у воденом саобраћају 52.22
Јавни конкурс се спроводи за радно место:

       Директор Јавног предузећа за управљање путничким  пристаништем и марином „Апатин“ Апатин.           

       Директора Јавног предузећа за управљање путничким  пристаништем и марином „Апатин“ Апатин  именује Скупштина општине Апатин на период од четири године.

        Јавни конкурс спроводи Комисија за именовање директора јавних предузећа.
        Директор Јавног предузећа за управљање путничким  пристаништем и марином „Апатин“ Апатин заснива радни однос на одређено време.

Услови за именовање директора:

      Право пријављивања имају сви заинтересовани кандидати који испуњавају следеће услове:
1) да је пунолетно и пословно способно;

2) да има стечено високо образовање на основним студијама у трајању од најмање четири године, односно на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама или специјалистичким струковним студијама;

3) да има најмање пет година радног искуства на пословима за које се захтева високо образовање;

4) да има најмање три године радног искуства на пословима који су повезани са пословима јавног предузећа;

5) да познаје област корпоративног управљања;

6) да има радно искуство у организовању рада и вођењу послова;

7) да није члан органа политичке странке, односно да му је одређено мировање у вршењу функције у органу политичке странке;

8) да није осуђивано на казну затвора од најмање шест месеци;

9) да му нису изречене мере безбедности у складу са законом којим се уређују кривична дела, и то:

(1) обавезно психијатријско лечење и чување у здравственој установи;

(2) обавезно психијатријско лечење на слободи;

(3) обавезно лечење наркомана;

(4) обавезно лечење алкохоличара;

(5) забрана вршења позива, делатности и дужности.
Место рада:
Апатин, ул.Дунавска обала бр. бб
Стручна оспособљеност, звање и вештина:
    У изборном поступку, усменим разговором, проверава се поседовање стручних, организационих и других способности за успешно организовање и обављање функције директора.

Докази који се прилажу уз пријаву:
Уз пријаву са биографијом кандидати подносе:

· извод из матичне књиге рођених (оригинал или оверена копија)

· уверење о држављанству (оригинал или оверена копија не старија од 6. месеци)

· оверена копија дипломе којом се потврђује стручна спрема 
· исправа којом се доказује  радно искуство ( потврда и други акти из којих се доказује да има најмање пет година радног искуства на пословима за које се захтева високо образовање од чега три године на пословима који су повезани са пословима јавног предузећа - оригинал или оверена копија)

· уверење МУП-а  да кандидат није осуђиван на казну затвора од најмање шест месеци

· уверење МУП-а да му нису изречене мере безбедности којим се уређују кривична дела и то:
(1) обавезно психијатријско лечење и чување у здравственој установи;

(2) обавезно психијатријско лечење на слободи;

(3) обавезно лечење наркомана;

(4) обавезно лечење алкохоличара;

(5) забрана вршења позива, делатности и дужности
- изјава дата под пуном материјалном и кривичном одговорношћу да лице није члан органа политичке партије, односно да му је одређено мировање у вршењу функције у органу политичке странке
      Пријава са доказима о испуњености услова као и Програм рада и развоја предузећа подноси се у року од од 30. дана од дана објављивања конкурса у „Службеном гласнику РС“ Комисији за именовање директора Јавног предузећа за управљање путничким  пристаништем и марином „Апатин“ Апатин, на адресу: општина Апатин 25260 ул. Српских владара број 29 или преко писарнице Општинске управе општине Апатин са назнаком „Пријава на конкурс за именовање директора Јавног предузећа за управљање путничким  пристаништем и марином „Апатин“ Апатин, – НЕ ОТВАРАТИ.
     Лице задужено за давање обавештења о јавном конкурсу је Стефан Давидовић, тел. 025/772-415 локал 222.

    Неблаговремене, неразумљиве и пријаве уз које нису приложени сви потребни докази Комисије ће закључком одбацити против кога није дозвољена посебна жалба.
     Оглас о јавном конкурсу објавити у „Службеном гласнику РС“ , најмање једним дневним новинама које се дистрибуирају на целој територији Републике Србије и на интернет страници општине Апатин.

Република Србија

Аутономна Покрајина Војводина

Општина Апатин                                                                                  ПРЕДСЕДНИК СО
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ АПАТИН
Број: 011- 4 /2022-I                                                                                   Милан Шкрбић
Дана, 8.фебруар 2022.године

АПАТИН

