
(Назив клуба)

     (Место)


    (Адреса)


      (Број документа)

             (Датум)

УГОВОР

       О




       РАДУ *

             (о волонтерском раду или о хонорарном раду)


Између: 









 (Назив клуба) и

(Презиме и име тренера)

На основу одлуке о именовању тренера клуба која је донета на ____ седници Извршног одбора клуба*,  одржаној ___________ 20___. године, Извршни одбор*  ________________________ из _____________________ закључује уговор са __________________________ (презиме и име тренера) о ангажовању на пословима тренера _____________________ - екипе (сениорске, јуниорске, кадетске или пионирске екипе).

Члан 1.

___________________ из __________________ се обавезује да ће обезбедити основне услове за провођење тренинга такмичара и одлазак спортиста на такмичења, а у складу са: годишњим програмом рада клуба, одлукама Извршног одбора клуба* и финансијским могућностима финансирања активности клуба.

Члан 2.

______________________________ (Презиме и име тренера) се обавезује да ће радити следеће послове и радне задатке и то:

1. Израда вишегодишњег, годишњег, месечног, недељног и оперативног плана тренинга,

2. Израда плана такмичења за календарску годину,

3. Оперативно вођење тренинга према плану и програму тренинга, који је се прави у писменој форми за сваки тренинг посебно,

4. Вођење спортиста на сва такмичења која су предвиђена годишњим планом, или на основу одлука Извршног одбора клуба*,

5. Обавезно вођење документације о спортистима (присутност тренинзима) и обавезно потписивање приступнице од стране спортисте (родитеља) пре почетка тренирања,

6. Индивидуално праћење спортиста (резултати са такмичења, моторичке и функционалне способности, редовно упућивање на лекарски преглед, праћење успеха у школи…),

7. Достављање писменог извештаја са одржаних такмичења са постигнутим резултатима,

8. Достављање годишњег извештаја о раду и постигнутим резултатима спортиста
9. и остали послови према одлуци Извршног одбора клуба*, а који су везани за стручни рад у клубу.

Члан 3.
а) Хонорарни рад **
___________________ из __________________ обезбеђује месечни износ хонорара од ____________ динара (________________________________) (словима) за обављање послова наведених у члану 2 овог Уговора. Извршни одбор клуба* може променити износ хонорара о чему се прави Анекс уговора. Ова одлука (анекс) може да ступи на снагу наредни месец, уз обавезу писменог обавештења тренеру о промени износа хонорара за наредни период. У случају да тренер не потпише Анекс уговора за наредни период Уговор се сматра раскинутим.

б) Волонтерски рад **
___________________ из __________________  и ангажовани тренер, споразумно су се договорили да послове тренера обавља волонтерски без новчане надокнаде за обављање послова наведених у члану 2 овог Уговора.

Члан 4.


Овај уговор се односи за период: _____________________________________________. 

Члан 5.


Свака од уговорених страна може раскинути овај Уговор уз најаву отказног рока који не може бити краћи од 30 дана.

Члан 6.


Овај уговор је сачињен у три (3) примерка од којих свака уговорна страна задржава по један примерак уговора и један примерак уговора се доставља надлежном гранском спортском савезу.

* Напомена:

* 
- У зависности од Статута клуба у уговору ставити: Извршни одбор, Управни одбор или  Председништво клуба
* * 
- У члану 3. избрисати једну од две понуђене варијанте: волонтерски или  хонорарни, уговор 
  Ако је тренер у клубу професионалац склапа се Уговор о раду на посебном обрасцу.

ПОТПИС ЗАСТУПНИКА КЛУБА:

           М.П.


ПОТПИС ТРЕНЕРА:

   ________________________





 ________________





































































































































